
 

  

                

 

Programa Académico 
Nombre del Programa Curso Remuneraciones actualizado del estatuto docente 

Objetivo General Desarrollar herramientas clave para el manejo de los elementos 
administrativos que están a la base del proceso de 
remuneración de una organización, basándose en fundamentos legales y 
técnicos en poyo a su gestión en el ámbito de la 
educación. 

Horas Totales 20 horas 

Metodologia Asincrónico 

Módulo Aprendizajes Esperados Contenidos 

Módulo 1: Actualización del 
Marco Jurídico en Materia de 
Remuneraciones 

• Comprender y aplicar de 
manera efectiva las últimas 
modificaciones y disposiciones 
legales relacionadas con 
remuneraciones, asegurando 
un manejo adecuado y 
cumplimiento de las 
obligaciones laborales. 

• Revisión del D.F.L. N° 1/97 y 
Estatuto Docente. 

• Normas asociadas y dictámenes 
relevantes de la Contraloría 
General de la República. 

Módulo 2: Remuneraciones 
de los Profesionales de la 
Educación 

• Adquirir conocimientos 
profundos sobre el marco legal 
y normativo que regula las 
remuneraciones del personal 
educativo, aplicando criterios 
de análisis técnico y legal para 
el cálculo de asignaciones y 
beneficios. 

• Bonificación de Reconocimiento 
Profesional (Base y Mención). 

• Planilla Suplementaria del Art. 
85 del DFL 1/96. 

• Asignaciones: Zona, Excelencia 
Académica, Experiencia, 
Responsabilidad Directiva, Alta 
Concentración de Alumnos 
Prioritarios. 

• Monto adicional Red Maestros. 

• Titularidad docente y normas 
aplicables.. 
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